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Deze foto werd ons toegestuurd om iedereen te danken voor de inspanningen die in dit bizarre jaar 

werden geleverd om het project overeind te houden.  Het is een van de weinige foto’s die we kregen 

waarop geen mondmasker wordt gedragen. 

Beste vrienden, 

Ik start deze nieuwsbrief met het  
woord ‘trots’.  We weten allemaal wat de 
wereldwijde Covid-pandemie teweeg 
heeft gebracht.  Zelf keerden we eind 
maart halsoverkop terug uit Nicaragua 
om van hieruit lijdzaam toe te zien hoe 
het onding de wereld veroverde. 
En toch ben ik trots.  Ontzettend zelfs.  
Het verplichtte onze mensen in 
Tamarindo om te bewijzen dat ze het 
project ook alleen konden runnen.  En 
kijk, bijna een jaar later staat het project 
nóg steviger op zijn fundamenten. 
Onze lokale mensen slaagden erin het 
project verder uit te bouwen, Covid-
maatregelen te implementeren en het 
hele onderwijsgebeuren verder naar 
boven te sturen. 
Eén dappere Canadese vrijwilligster, 
Maxine Demeter, verblijft er sinds 
augustus in het project.  Wat zij er met 
onze ploeg realiseerde verdient enkel lof. 
Het project sloot slechts enkele 
maanden (in volle uitbraak) en werd 
daarna Covid-proof heropgestart voor al 
onze jongeren.  Dagelijks in de voor-
middag & namiddag werden opnieuw 
lessen georganiseerd in samenwerking 
met twee leerkrachten van de 
plaatselijke school. 
Nu is het vakantie, en dankzij jullie 
inspanningen kunnen we al onze 
kinderen garanderen dat ze ook in 2021 
verder naar school kunnen gaan.  De 
schoolpakketten worden terug 
aangekocht en wie verder studeert kan 
zijn studies voortzetten!  
 
 
Philip Vertriest 
 

Zuinig en risicoloos het virusjaar afgewerkt. 

De afwerking van de schooltuin die dit jaar werd voorzien, is niet uitgevoerd. 
Doordat de kunstveiling niet kon worden georganiseerd en verschillende 
inkomsten wegvielen, kozen we er volop voor om het educatieproject niet in 
gevaar te brengen.  We werkten met een extra leerkracht, maar doordat het 
project 3 maand inactief was is dit niet zichtbaar in de cijfers.  Volgend jaar kan 
dit dus wel een impact hebben (zie 2021).  We schoven het tuinproject door 
naar 2021 onder ‘bouwproject’, in de hoop dat het dit jaar wel kan worden 
gerealiseerd. 
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Nieuwe schooluniformen worden gepast in het leercentrum. 
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Veiling Acties Adoptieouders Donaties Warmste week WMH

Net zoals de voorbije jaren krijgen de kinderen die in ons 
project zitten de volgende middelen aangeboden als ze aan 
onze voorwaarden voldoen. 
 
1 rugzak 
12 grote gelijnde schriften 
3 grote geruite schriften 
3 tekenschriften 
2 schrijfblokken 
2 gommen 
2 slijpers 
8 schrijfpotloden 
1 doos kleurpotloden 
1 geodriehoek, passer, meetlat 
9 balpennen (drie blauwe, drie rode, drie groene) 
1 corrector 
1 lijmstift 
1 marker 
 
Schoenen of uniformbroek/rok/polo 
 
Kinderen die starten in het lager of secundair, krijgen een 
volledig uniform (schoenen, broek/rok, hemd). 
 

De afgelaste kunstveiling en de 
verrassende ommezwaai van de 
Warmste Week deden ons even 
zweten, maar we konden de meubelen 
redden dankzij jullie geniale inzet! 
Gilbert Defoort (74j.) zorgde voor al 
onze inkomsten op de post ‘acties’ met 
zijn kerststukkenverkoop.  Dit bracht 
een verrassende en stevige € 8000 op.  
We konden ook enkele nieuwe 
adoptieouders aantrekken waardoor 
deze zuil de steunpilaar van de 
organisatie is geworden. 
We hopen in 2021 ‘eindelijk’ onze 
kunstveiling te kunnen organiseren en 
zijn erg tevreden met het verdere 
engagement vanuit WMH via G&V. 

Meyding, 10 jaar, koos een nieuwe polo 

Wat wordt er verwacht van onze kinderen en jongeren om 

deel te kunnen uitmaken van ons project? 

• De leerling is minstens 5 jaar oud. 

• De leerling gaat op regelmatige basis naar de 

plaatselijke school. 

• De omgeving waarin het kind leeft onderschrijft het 

belang van onderwijs. 

• De leerling komt op regelmatige basis naar het project. 

• De leerling toont intrinsieke motivatie en werkt 

opgelegde taken af. 

• De leerling is stipt en zorgzaam voor de ter beschikking 

gestelde materialen. 

Uitsluiting: 

 

• De leerling stopt met school en gaat werken, kiest niet 

voor het behalen van een diploma. 

• Er is sprake van wangedrag, diefstal of agressie. 

• De leerling werkt na herhaaldelijk aandringen niet aan 

zijn werkdiscipline, stiptheid of gemaakte afspraken. 
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                 Juf Brenda is een leerkracht van de officiële school die in ons project de kinderen versterkt. 

 

 

 

 

In 2020 zaten er 32 meisjes en 41 
jongens in het project.   We streven 
ernaar om minstens evenveel meisjes 
in het project te hebben als jongens.  
We merken dat meisjes sneller 
uitvallen dan jongens omdat van hen 
andere taken worden verwacht. 
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Kinderen/jongeren in het project volgens leeftijd

jongens meisjes

Axel Umanzor is 18 jaar en studeert ‘administratie’ in de stad León.  Wij 
betalen zijn schoolkosten en verblijf in de stad.  Elke vrijdagnamiddag heeft 
hij vrij.  Dan komt hij naar ons kantoor waar hij als tegenprestatie Ingrid helpt 
bij de administratie.  Zo volgen we hem nauwgezet op en leert hij het 
terreinwerk kennen. 
Axel werd groot gebracht door zijn tante.  Contact met zijn ouders heeft hij 
al van kindsbeen niet meer.  Zijn leven was voorbestemd in de zoutfabriek, 
maar dankzij het project kan hij werken aan een betere toekomst. 

In elke klas van de officiële school studeert de ‘primus’ 
van de klas in ons project. 

Als je weet dat er gemiddeld 30 kinderen in een 

klas zitten en gemiddeld 5 ervan in ons project, 

begrijp je onze trots!  We waren eerlijk gezegd 

een beetje ‘van onze melk’ toen we het nieuws 

vernamen. 

Vooral omdat de ploeg in Nicaragua het dit jaar 

zélf moest bewijzen is dit een unieke prestatie.  

Wij werken heel nauw samen met de school en 

zijn geen ‘eiland’ in Nicaragua.  We werken 

samen waar we kunnen en versterken waar 

nodig. 

Ons leercentrum staat ook open voor de 

leerkrachten van de school in Tamarindo, die vrij 

van ons internet mogen gebruik maken. 
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Gilbert voelt zich het best als hij buiten kan werken.  Samen met zijn team vrijwilligers en de winkel van de Drie Wijzen, werd het doel ruimschoots gerealiseerd.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Als we een award ‘best volunteer of the year’ mochten uitreiken ter plaatse, dan ging die ongetwijfeld 
naar Maxine Demeter.  Deze jonge Canadese dook half augustus op in Nicaragua waar ze tot op 
vandaag haar schouders zet onder onze projectwerking.  Hier zie je ze koken met Miurel. 
 

Onze ‘lifetime’-award gaat ongetwijfeld naar Gilbert Defoort & zijn enthousiaste vrijwilligers.  
Voor de tweede maal stak hij zijn lijf en schouders onder het ‘ik ga nog eens zot doen en meer 
dan 400 kerststukjes produceren’-project en haalde zo meer dan € 8000 op. 
Deze Kuurnse Hercules, tijdelijk geëmigreerd naar Harelbeke, verwezenlijkte zijn heldendaden 
mede dankzij een sterke ploeg en powerdame Jenny.  Zijn trouwe gemalin zorgde voor 
delicieuze hapjes en kakelverse dagsoep. 
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De maar liefst 500 ezeltjes die werden geproduceerd door TekNica kwamen in september eindelijk de grens over.  Het schilderen kon beginnen! 

 

 

 

 

 

TekNica werd opgericht om onze jongeren niet alleen op te leiden, maar ook zicht op werk te bieden.  Binnen ons bedrijf leren ze 
verschillende kerntaken van een bedrijf.  Administratie verzorgen, exporteren/importeren, kwaliteitscontrole, veiligheid,… 
TekNica is een dienstenbedrijf in León en heeft een houtfabriekje in Tamarindo zelf.  Dit fabriekje werd opgezet in november 2019 
en werd tijdens de pandemie noodgedwongen ‘on hold’ geplaatst.   

Zowat alle ezeltjes werden ondertussen verkocht, er zijn nog enkele exemplaren te verkrijgen in de receptie van het hoofdgebouw 
van G&V en bij De Drie Wijzen te Kuurne.  Natuurlijk staan we te popelen om nieuwe creaties te toveren.  Wie leuke ideeën heeft 
mag ze altijd sturen naar philip@vzw-autentico.org 
 
Teknica stopte het operationele werk in mei 2020 omdat we onvoldoende zicht hadden op inkomende- en uitgaande offertes 
vanuit België.  De diepe economische crisis in Nicaragua noopte mee tot deze beslissing.  Maar het bedrijf wordt niet opgedoekt, 
we wachten het geschikte moment af om een heropstart uit te voeren. 

mailto:philip@vzw-autentico.org
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We zijn steeds op zoek naar nieuwe adoptieouders.  Mocht je iemand kennen die interesse heeft om een kind financieel 

te adopteren in zijn schoolloopbaan, maak zeker wat reclame voor ons project.  Ook als jullie tips of ideeën hebben 

luisteren we graag.  Zonder jullie is er gewoon géén project!  →  micha.breemeersch@me.com  

Ook dit jaar werd een ‘kip & rijst’-
kerstmaaltijd georganiseerd voor onze 
ouders en jongeren.  Veel keuze is er niet:  
In Nicaragua bestaat bijna elke maaltijd uit 
rijst, bonen, banaan en een stukje kip! 

Dit was de affiche die werd 

gemaakt om onze veiling te 

promoten.  Het was de 

allerlaatste foto waarop 

Johny poseerde.  Hij was 

toen al erg ziek maar wou 

absoluut nog een keer voor 

de lens van topfotograaf 

Bartholomeus Ramakers 

verschijnen.  We hopen dat 

we de veiling dit jaar wél 

kunnen organiseren en de 

toffe sfeer van 2016 terug 

binnen mogen halen.  Duim 

maar mee! 

ZEER BELANGRIJK 

Alle stortingen die we vanaf 1 januari ontvangen, zijn nu fiscaal aftrekbaar.  Onze vzw 

voldoet aan alle voorwaarden en we kregen dan ook de noodzakelijke erkenning. 

** we zijn ook nog op zoek naar versterking voor onze werkgroep ‘adoptieouders’ ** 

mailto:micha.breemeersch@me.com
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Dankzij het project Escuela 
kunnen we drie schooltjes 
van de broodnodige 
reparaties voorzien. 
Elke maand komt één van 
de schooltjes aan bod. 
We werken voor de open- 

bare school in Tamarindo en voor twee rurale 
schooltjes in Chacaraseca, aan de voet van de 
toeristisch populaire vulkaan Cerro Negro. 
De werken voeren we uit met Flavio (TekNica) en 
vrijwilligers die in de stad vertoeven. 
We vragen ook hulp van ouders en de school.  In 2020 
slaagden we er niet in om alle reparaties uit te voeren. 

Onze kippenren werd gerealiseerd dankzij een 
privé gift.  Drie families die zich in een situatie 
van acute hongersnood bevinden, krijgen 
dagelijks eieren uit ons project. 

Dankzij WMH (Wereld Missie Hulp) konden we 
met TekNica onze eigen tafels en stoelen 
produceren.  Ook de keukenkasten maakten 
we zelf! 

Dankzij privé steun konden we twee huizen 
herstellen die zwaar beschadigd raakten na de 
doortocht van orkaan Iota. 

Dankzij G&V worden onze ezeltjes ook buiten 
onze ezelgemeente verspreid.  G&V maakt via 
hun eigen kanalen mee promotie voor ons 
project en zorgt zo voor meer visualiteit. 
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Team Nicaragua did it! 

 

Eduardo Espinoza geeft elke namiddag les aan onze jongeren uit 

het secundair. Ingrid Flores bewijst dat ze als lokale directeur van 

ons project de touwtjes goed in handen heeft. 

Miurel Canales (links) is verantwoordelijk in het leercentrum.  

Seneyda Marenco (rechts) zorgt voor een vlekkeloos onderhoud! Onze ‘moederraad’ komt maandelijks samen om hun 

zorgen & verwachtingen te ventileren. 

Juf Brenda Morán geeft ’s ochtends les aan onze 

jongste kinderen. 

Maxine vrijwilligt nu al 5 maanden in ons project! 


